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LA SUSCRITA 

MÓNICA ANDREA NÚÑEZ BUITRAGO 
DIRECTORA JURÍDICA 
CAPITAL SALUD EPS-S 

NIT: 900.298.372-9 
 

CERTIFICA: 

 

Que consultado el archivo contractual de la EPS-S se encontró que la señora YESSENIA BRIGITH 
CAPERA RENGIFO identificado con cédula de ciudadanía No. 1.016.060.939, en calidad de 
contratista, suscribió el contrato que se relaciona a continuación: 

CONTRATO No. CS-AD-090-2023 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como gestor de servicios de salud, para el apoyo a 
la prestación de servicios en la implementación, ejecución y seguimiento del modelo integral de 
atención en salud y las 17 rutas integrales de atención en salud (RIAS) con alcance dentro de los 
diferentes macroprocesos y procesos relacionados en especial a la promoción y mantenimiento de la 
salud, vigilancia epidemiologica y salud pública. 
 
OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA:  Conforme a lo establecido en la Cláusula Segunda, en su 
numeral 3.2. del Contrato, se acordaron las siguientes obligaciones específicas que continuación se 
describen: 
 
1. Cumplir las metas de llamadas según nivel de priorización a los eventos de interés registrados e 

informar al líder asignado para cada sucursal. 

2. Identificar y realizar seguimiento a casos de interés mediante visitas Domiciliarias. 

3. Registrar en formatos de visita domiciliaria, Encuesta del estado de salud, Encuesta o entrevista 

según curso de vida y cohorte, manejo de bitácora y diligenciamiento de los encabezados de cada 

cohorte entregados a las diferentes sucursales. 

4. Actualizar y digitalizar de fichas de riesgo y demás información obtenida durante la visita en la 

plataforma SIRES. 

5. Identificar durante la demanda inducida afiliados según cohorte, contactar al usuario, ofertar los 

diferentes programas de acuerdo al ciclo de vida en el proceso de transición a curso de vida y 

coordinar con la IPS la consulta Pertinente, posteriormente verifica el acceso a esta consulta. 

6. Entregar bases mensuales con el de bitácora de las actividades, seguimientos (llamadas), actividades 

educativas, gestión para acceso a servicios de salud, administrativa y visitas de campo realizadas. 

7. Reportar a la cohorte los casos de interés con barreras de acceso que requieren intervención por otro 

curso de vida y población en riesgo para ser abordado. 

8. Apoyar la gestión que requieran actividades administrativas. 

9. Gestionar un volumen alto de llamadas brindando una atención personalizada a nuestros usuarios, 

identificado las necesidades y dando soluciones eficientes para la inclusión en las rutas de acuerdo 

con los cursos de vida. 
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FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 27 DE JUNIO DE 2023 

VGENCIA INICIAL DEL CONTRATO: TRES (3) MESES  

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL 

SETECIENTOS PESOS M/CTE ($6.989.700). 

 

PRORROGAS Y/O ADICIONES Y/O MODIFICACIONES DEL CONTRATO: SI__X __ NO ____ 

FECHA FINAL DEL CONTRATO: 30 DE JUNIO DEL 2024 

VALOR FINAL DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE 

MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($29,679,953) 

 
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 
 
 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los diecisiete (17) días del mes de julio 
del año dos mil veinticuatro (2024).  

 

Cordialmente,  

   
 
____________________________ 
Mónica Andrea Núñez Buitrago 
Directora Jurídica  
CAPITAL SALUD EPS- S.A.S 
 
proyectó: Sandra Moreno Sandoval. – Profesional Universitario SMS 

Revisó: Andrea Carolina Vergara Espinosa. – Coordinadora de Contratación. 

MONICA ANDREA 
NUÑEZ BUITRAGO

Firmado digitalmente 
por MONICA ANDREA 
NUÑEZ BUITRAGO
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  YESSENIA BRIGITH CAPERA RENGIFO, identificado(a) con CC. No.
1016060939, prestó sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se
relaciona a continuación:

Contrato PS 2462 2023:

Fecha Inicio: 21/01/2023 Fecha Terminacion: 20/04/2023 Valor Contrato: $6.427.520

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al
objeto misional de la Entidad. 2. Prestar el servicio de conformidad con la programación de
agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 3.
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad
requerida según orden médica, orden de Enfermeria y protocolo institucional, informando al
médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrándolas en la historia clínica digital.
4.Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo con los protocolos
de manejo y tecnología requerida, según normas establecidas para cada procedimiento. 5.
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones inseguras en la
prestación de servicios de salud. 6. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas
a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.7. Informar a la
enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado clínico de los
pacientes en forma oportuna y adecuada. 8. Revisar la Historia clínica de los pacientes
asignados conociendo su evolución diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de
Enfermeria integral del paciente. 9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes
asignados durante el turno. 10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,
actividades e intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadísticos
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturación. 11. Cumplir las normas institucionales
de bioseguridad, vigilancia epidemiológica, gestión ambiental, salud ocupacional y demás
políticas Institucionales. 12. Responder por los inventarios, realizar control, conservación y
uso adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio y/o área donde se encuentre desarrollando las actividades. 13. Cumplir con los
procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas por la entidad, de conformidad con
el objeto del contrato. 14. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 15.
Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los
protocolos institucionales. 16. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que
requieran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 17. Asistir en la alimentación a los
pacientes asignados conservando las precauciones establecidas según el caso. 18. Realizar el
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control de líquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los
resultados de acuerdo al protocolo institucional. 19. Portar el uniforme teniendo en cuenta las
normas de higiene y bioseguridad de la Subred. 20. Ofrecer trato con calidez y calidad al
paciente y la familia, dando una atención humanizada conservando el respeto por la dignidad
humana. 21. Impartir educación al paciente y a la familia sobre la guía de acogida, medidas de
autocuidado, signos de alarma y los cuidados específicos a tener en casa de acuerdo a la
situación clínica del paciente.22. Mantener la reserva de la información clínica y personal de
los pacientes. 23. Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con
las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. 24.
Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

Contrato PS 6767 2022:

Fecha Inicio: 30/11/2022 Fecha Terminacion: 20/01/2023 Valor Contrato: $3.889.157

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al
objeto misional de la Entidad. 2. Prestar el servicio de conformidad con la programación de
agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 3.
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad
requerida según orden médica, orden de Enfermeria y protocolo institucional, informando al
médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrándolas en la historia clínica digital.
4.Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo con los protocolos
de manejo y tecnología requerida, según normas establecidas para cada procedimiento. 5.
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones inseguras en la
prestación de servicios de salud. 6. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas
a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.7.  Informar a la
enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado clínico de los
pacientes en forma oportuna y adecuada. 8. Revisar la Historia clínica de los pacientes
asignados conociendo su evolución diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de
Enfermeria integral del paciente. 9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes
asignados durante el turno. 10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,
actividades e intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadísticos
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturación. 11. Cumplir las normas institucionales
de bioseguridad, vigilancia epidemiológica, gestión ambiental, salud ocupacional y demás
políticas Institucionales. 12. Responder por los inventarios, realizar control, conservación y
uso adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio y/o área donde se encuentre desarrollando las actividades. 13. Cumplir con los
procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas por la entidad, de conformidad con
el objeto del contrato. 14.  Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 15.
Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los
protocolos institucionales. 16. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que
requieran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 17. Asistir en la alimentación a los
pacientes asignados conservando las precauciones establecidas según el caso. 18. Realizar el
control de líquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los
resultados de acuerdo al protocolo institucional. 19. Portar el uniforme teniendo en cuenta las
normas de higiene y bioseguridad de la Subred. 20. Ofrecer trato con calidez y calidad al
paciente y la familia, dando una atención humanizada conservando el respeto por la dignidad
humana. 21. Impartir educación al paciente y a la familia sobre la guía de acogida, medidas de
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autocuidado, signos de alarma y los cuidados específicos a tener en casa de acuerdo a la
situación clínica del paciente.22. Mantener la reserva de la información clínica y personal de
los pacientes. 23. Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con
las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. 24.
Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

Contrato PS 5774 2022:

Fecha Inicio: 14/09/2022 Fecha Terminacion: 03/10/2022 Valor Contrato: $1.992.854

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 0002 DE 2022

1.Realizara la verificación de la frecuencia de uso según el esquema de
intervenciones/atenciones en salud individuales definido en el lineamiento técnico y operativo
de la RPMS (Resolución 3280-2018) y determinara el tipo de atención que requiere el usuario.
De esta forma garantizará la apertura de la historia clinica y dará acceso al médico quien hará
el registro de la atención médica. 2.Hará el agendamiento de citas médicas de control para la
población priorizada. 3. Verificara en historia clinica las ordenes medicas derivadas de la
atención inicial por el EAC, y realizara agendamiento de las citas médicas que sean necesarias.
4.Ejecutará las demás actividades descritas en el proceso de planeación de la atención en las
cuales se menciona el perfil de técnico auxiliar de enfermeria o administrativo.5. Entre otras
actividades para la operatividad del convenio. Productos: 1.Base con registro de agendamiento,
facturación y seguimiento citas programadas. CONVENIO 0002 DE 2022.

Contrato PS 4470 2022:

Fecha Inicio: 16/02/2022 Fecha Terminacion: 16/08/2022 Valor Contrato: $13.691.881

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR ENFERMERÍA II
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 016 2021

1. Atender en consulta a cada uno de los miembros del hogar que se encuentren en la vivienda
durante la visita, independientemente de su régimen de afiliación.2. Cumplir con 4 visitas
efectivas diarias. 3. Realizar la caracterización de los riesgos sociales y de salud de la familia
con base en las preguntas que aparecen en el formulario de recolección de información y los
identificados en la consulta diagnóstica (Historia Clínica Digital) 4.  Apoyar al auxiliar de
enfermería en las mediciones y tamizajes necesarios para la identificación de riesgos en salud
y la verificación de las condiciones de aseguramiento. 5.  deberá registrar la consulta
diagnóstica básica en la Historia Clínica Digital, refiriendo las conductas recomendadas,
interconsulta o pruebas complementarias solicitadas, medicamentos formulados o pedidos para
dispensación por parte de la Subred para afiliados a Capital Salud. 6.  Hacer recomendaciones
de conductas a seguir, tras la realización de la consulta médica 7.  Verificar que los integrantes
de la familia, independientemente de su aseguramiento, accedan a las actividades individuales
y familiares contempladas en la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la Salud, de acuerdo
con los esquemas de atenciones individuales por momento de curso de vida. 8.  El médico
debe referir el caso mediante la plataforma del Sistema Integral de Referencia y Contra
referencia-SIRC 9.  El médico deberá diligenciar las fichas de Notificación Individual o de
acuerdo con el protocolo establecido por el Instituto Nacional de Salud y realizar el reporte
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correspondiente. 10. Participar activamente en el Comité de Cuidado Semanal 11.Apropiación
de la guía operativa PRODUCTOS • Ficha familiar-Caracterización Social y Ambiental por
diligenciado en el formato definido para tal fin.• Registro de la consulta diagnóstica básica
individual en la Historia Clínica Digital (remisiones a interconsultas, fórmulas médicas, de
laboratorios y medios diagnósticos).• Ficha de notificación individual de eventos de interés en
salud pública, si se requiere. Reporte de canalización a los usuarios afiliados a otra Entidad
Administradora de Planes de Beneficios EAPB, diferente a Capital Salud EPS-S mediante
plataforma Sistema Integral de Referencia y Contra referencia (SIRC), si se requiere • Entregar
al geógrafo los mapas o rutas de campo una vez finalizada la manzana o ruta asignada, Llevar
cuenta del estado y del inventario del kit diagnóstico, con el fin de solicitar reposición de
insumos y/o mantenimiento o calibración de los equipos. y otras  actividades que  la  subred 
requiera  según la operatividad de AMED, Lineamientos  para  cumplimiento de metas  y
productos. Cumplimiento del 100%  de  los productos estipulados en los lineamientos
Técnicos  de secretaria de Salud. CONVENIO 016 DE 2021

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 20 de Mayo de 2024.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratación OPS

Cordialmente, 

MARIA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                       Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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 CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 
CON ACTIVIDADES 

CÓDIGO: AP-CT-F-66-01 

VERSIÓN: 1 

 

 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E 

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

PÁGINA: 1 DE 1 

FECHA: 27/07/2022 

 
 

 

 

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E 

 

CERTIFICA 
 

Mediante Acuerdo N ° 641 del  06 de abril de 2016 se  reorganizó el Sector Salud en el 
Distrito Capital; el Artículo 5 del Acuerdo en mención, subrogó en las Empresas Sociales 
del Estado resultantes de la fusión ordenada las obligaciones y derechos de toda índole 
pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas. 

 
Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred 
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., se evidenció que, el (a) señor (a) CAPERA 

RENGIFO YESSENIA BRIGITH identificado (a) con C.C. Núm.1016060939 ha suscrito 
con la entidad los siguientes contratos de prestación de servicios Profesionales y apoyo 
a la Gestión relacionados a continuación 

 

AÑO NUMERO 
DE 
CONTRAT
O 

FECH
A 
INICI
O 

FECH
A 
FINAL 

OBJETO VALORES 
HONORARIO
S 

2020 2866 2020-02-18 2021-01-31 AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

$1,585,836.00 

2021 1490 2021-02-01 2021-07-31 AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

$1,785,836.00 

2022 5165 2022-06-14  AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

$1,956,584.00 

 

a continuación, se describen las obligaciones con forme al último objeto contratado, así: 
 

1- Prestar atencion de primeros auxilios a usuarios de los Portales de Trasmilenio del 
sistema, cuando se requiera atencion. 

 
2- Adherirse a los procesos y procedimientos establecidos por la Subred Integrada de 
Servicios de Salud Norte E.S.E relacionadas con la atencion de primeros auxilios y 
regulacion de las urgencias y emergencias medicas. 

 
3- Diligenciar el formato Registro de Atencion de Pacientes segun lo establecido por la 
Subred Norte Organizarlos, archivarlos, custodiarlos y guardando al debida 
confidenciabilidad .

FECHA: 26/06/2023FECHA:26/06/2023FECHA: 26/06/2023

mailto:certificacionesops@subrednorte.gov.co
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4- Cumplir con las condiciones para la ejecucion del contrato, en circunstancias de 
modo, tiempo y lugar definidos en el lineamiento de Gestion en los puestos de 
primeros auxilios de los Portales de Trasmilenio. 

 
5- Apoyar con la elaboracion de informes, documentos tecnicos, respuesta a 
solicitudes, peticones, quejas y reclamos que se reciben a traves de la Subred 
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, relacionadas con temas de su 
competencia. 

 
6- Participar en las diferentes orientaciones y reuniones, que sean convocadas por la 
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. 

 
7- Dar cumplimiento a los horarios asignados de acuerdo al contrato No 249-19 
suscrito entre la Subred Integradad de Servicios de Salud Nore E.S.E y Transmilenio 
S.A segun los tiempos establecidos por el mismo. 

 
8- Adherirse a las Politicas, guias de manejo, instructivos, manuales, protocolos y 
procedimientos de bioseguridad. 

 
9- Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte ESE 
convoque y presentar la certificacion correspondiente. 

 
10- Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por la 
Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, procedimientos, guias, 
instructivos, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, induccion y reinducciones y 
todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE. 

 

 
La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 26 de 06 de 2023. 
La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva del 
contratista, en los términos de que trata los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano) 

 

DIANA FARLEY VILLANI LADINO 
DIRECTOR (A) DE 
CONTRATACIÓN 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. 

FECHA: 26/06/2023

mailto:certificacionesops@subrednorte.gov.co
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  YESSENIA BRIGITH CAPERA RENGIFO, identificado(a) con CC. No.
1016060939, prestó sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se
relaciona a continuación:

Contrato PS 2462 2023:

Fecha Inicio: 21/01/2023 Fecha Terminacion: 20/04/2023 Valor Contrato: $6.427.520

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al
objeto misional de la Entidad. 2. Prestar el servicio de conformidad con la programación de
agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 3.
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad
requerida según orden médica, orden de Enfermeria y protocolo institucional, informando al
médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrándolas en la historia clínica digital.
4.Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo con los protocolos
de manejo y tecnología requerida, según normas establecidas para cada procedimiento. 5.
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones inseguras en la
prestación de servicios de salud. 6. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas
a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.7. Informar a la
enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado clínico de los
pacientes en forma oportuna y adecuada. 8. Revisar la Historia clínica de los pacientes
asignados conociendo su evolución diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de
Enfermeria integral del paciente. 9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes
asignados durante el turno. 10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,
actividades e intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadísticos
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturación. 11. Cumplir las normas institucionales
de bioseguridad, vigilancia epidemiológica, gestión ambiental, salud ocupacional y demás
políticas Institucionales. 12. Responder por los inventarios, realizar control, conservación y
uso adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio y/o área donde se encuentre desarrollando las actividades. 13. Cumplir con los
procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas por la entidad, de conformidad con
el objeto del contrato. 14. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 15.
Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los
protocolos institucionales. 16. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que
requieran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 17. Asistir en la alimentación a los
pacientes asignados conservando las precauciones establecidas según el caso. 18. Realizar el
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control de líquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los
resultados de acuerdo al protocolo institucional. 19. Portar el uniforme teniendo en cuenta las
normas de higiene y bioseguridad de la Subred. 20. Ofrecer trato con calidez y calidad al
paciente y la familia, dando una atención humanizada conservando el respeto por la dignidad
humana. 21. Impartir educación al paciente y a la familia sobre la guía de acogida, medidas de
autocuidado, signos de alarma y los cuidados específicos a tener en casa de acuerdo a la
situación clínica del paciente.22. Mantener la reserva de la información clínica y personal de
los pacientes. 23. Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con
las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. 24.
Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

Contrato PS 6767 2022:

Fecha Inicio: 30/11/2022 Fecha Terminacion: 20/01/2023 Valor Contrato: $3.889.157

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al
objeto misional de la Entidad. 2. Prestar el servicio de conformidad con la programación de
agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 3.
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad
requerida según orden médica, orden de Enfermeria y protocolo institucional, informando al
médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrándolas en la historia clínica digital.
4.Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo con los protocolos
de manejo y tecnología requerida, según normas establecidas para cada procedimiento. 5.
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones inseguras en la
prestación de servicios de salud. 6. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas
a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.7.  Informar a la
enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado clínico de los
pacientes en forma oportuna y adecuada. 8. Revisar la Historia clínica de los pacientes
asignados conociendo su evolución diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de
Enfermeria integral del paciente. 9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes
asignados durante el turno. 10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,
actividades e intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadísticos
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturación. 11. Cumplir las normas institucionales
de bioseguridad, vigilancia epidemiológica, gestión ambiental, salud ocupacional y demás
políticas Institucionales. 12. Responder por los inventarios, realizar control, conservación y
uso adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio y/o área donde se encuentre desarrollando las actividades. 13. Cumplir con los
procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas por la entidad, de conformidad con
el objeto del contrato. 14.  Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 15.
Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los
protocolos institucionales. 16. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que
requieran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 17. Asistir en la alimentación a los
pacientes asignados conservando las precauciones establecidas según el caso. 18. Realizar el
control de líquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los
resultados de acuerdo al protocolo institucional. 19. Portar el uniforme teniendo en cuenta las
normas de higiene y bioseguridad de la Subred. 20. Ofrecer trato con calidez y calidad al
paciente y la familia, dando una atención humanizada conservando el respeto por la dignidad
humana. 21. Impartir educación al paciente y a la familia sobre la guía de acogida, medidas de
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autocuidado, signos de alarma y los cuidados específicos a tener en casa de acuerdo a la
situación clínica del paciente.22. Mantener la reserva de la información clínica y personal de
los pacientes. 23. Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con
las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. 24.
Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

Contrato PS 5774 2022:

Fecha Inicio: 14/09/2022 Fecha Terminacion: 03/10/2022 Valor Contrato: $1.992.854

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 0002 DE 2022

1.Realizara la verificación de la frecuencia de uso según el esquema de
intervenciones/atenciones en salud individuales definido en el lineamiento técnico y operativo
de la RPMS (Resolución 3280-2018) y determinara el tipo de atención que requiere el usuario.
De esta forma garantizará la apertura de la historia clinica y dará acceso al médico quien hará
el registro de la atención médica. 2.Hará el agendamiento de citas médicas de control para la
población priorizada. 3. Verificara en historia clinica las ordenes medicas derivadas de la
atención inicial por el EAC, y realizara agendamiento de las citas médicas que sean necesarias.
4.Ejecutará las demás actividades descritas en el proceso de planeación de la atención en las
cuales se menciona el perfil de técnico auxiliar de enfermeria o administrativo.5. Entre otras
actividades para la operatividad del convenio. Productos: 1.Base con registro de agendamiento,
facturación y seguimiento citas programadas. CONVENIO 0002 DE 2022.

Contrato PS 4470 2022:

Fecha Inicio: 16/02/2022 Fecha Terminacion: 16/08/2022 Valor Contrato: $13.691.881

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS COMO AUXILIAR ENFERMERÍA II
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS
AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 016 2021

1. Atender en consulta a cada uno de los miembros del hogar que se encuentren en la vivienda
durante la visita, independientemente de su régimen de afiliación.2. Cumplir con 4 visitas
efectivas diarias. 3. Realizar la caracterización de los riesgos sociales y de salud de la familia
con base en las preguntas que aparecen en el formulario de recolección de información y los
identificados en la consulta diagnóstica (Historia Clínica Digital) 4.  Apoyar al auxiliar de
enfermería en las mediciones y tamizajes necesarios para la identificación de riesgos en salud
y la verificación de las condiciones de aseguramiento. 5.  deberá registrar la consulta
diagnóstica básica en la Historia Clínica Digital, refiriendo las conductas recomendadas,
interconsulta o pruebas complementarias solicitadas, medicamentos formulados o pedidos para
dispensación por parte de la Subred para afiliados a Capital Salud. 6.  Hacer recomendaciones
de conductas a seguir, tras la realización de la consulta médica 7.  Verificar que los integrantes
de la familia, independientemente de su aseguramiento, accedan a las actividades individuales
y familiares contempladas en la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la Salud, de acuerdo
con los esquemas de atenciones individuales por momento de curso de vida. 8.  El médico
debe referir el caso mediante la plataforma del Sistema Integral de Referencia y Contra
referencia-SIRC 9.  El médico deberá diligenciar las fichas de Notificación Individual o de
acuerdo con el protocolo establecido por el Instituto Nacional de Salud y realizar el reporte
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correspondiente. 10. Participar activamente en el Comité de Cuidado Semanal 11.Apropiación
de la guía operativa PRODUCTOS • Ficha familiar-Caracterización Social y Ambiental por
diligenciado en el formato definido para tal fin.• Registro de la consulta diagnóstica básica
individual en la Historia Clínica Digital (remisiones a interconsultas, fórmulas médicas, de
laboratorios y medios diagnósticos).• Ficha de notificación individual de eventos de interés en
salud pública, si se requiere. Reporte de canalización a los usuarios afiliados a otra Entidad
Administradora de Planes de Beneficios EAPB, diferente a Capital Salud EPS-S mediante
plataforma Sistema Integral de Referencia y Contra referencia (SIRC), si se requiere • Entregar
al geógrafo los mapas o rutas de campo una vez finalizada la manzana o ruta asignada, Llevar
cuenta del estado y del inventario del kit diagnóstico, con el fin de solicitar reposición de
insumos y/o mantenimiento o calibración de los equipos. y otras  actividades que  la  subred 
requiera  según la operatividad de AMED, Lineamientos  para  cumplimiento de metas  y
productos. Cumplimiento del 100%  de  los productos estipulados en los lineamientos
Técnicos  de secretaria de Salud. CONVENIO 016 DE 2021

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 20 de Mayo de 2024.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratación OPS

Cordialmente, 

MARIA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                       Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Paola Carolina Zabala - Referente OPS



LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) YESSENIA BRIGITH CAPERA RENGIFO; con documento de 
identidad No, 1016060939 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Total 

Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2024 6882-2024
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 08/10/2024 15/10/2024 $1230187 $2460374 SUBRED

2 2024 7480-2024
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 20/10/2024 01/12/2024 $4920748 $2460374 SUBRED

3 2024 9567-2024
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 07/12/2024 30/06/2025 $21235128.8 $2539843 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6882-2024
Obligaciones: 

1. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institución. 2. Semanalmente entregar al 
referente los productos correspondientes al subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepción, verificación, precrítica y entrega de fichas 
de notificación de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Realizar búsqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunación para verificación y 
actualización del esquema de vacunación. 6. Responder a las disponibilidades y la activación de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna. 7. 
Articular y generar la activación de rutas con otros profesionales del área, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y población de interés. 8. Asistir y 
participar en las reuniones programadas al interior de la subred y en espacios extrainstitucionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del subsistema asignado 
cuando se requiera. 10. Verificar concordancia físico magnético de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11. Participar en preauditoria y 
auditoria de soportes físicos, seguimiento telefónico y concurrente al igual que en la generación de planes de mejoramiento según corresponda. 12. Realizar la gestión del archivo 
documental asignado cumpliendo con la norma de gestión documental establecida por la institución. 13. Entregar al referente backup de información en magnética de manera 
mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por la subred y participar en los espacios de planeación y 
formulación programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes. 15. Garantizar el adecuado uso de los elementos asignados para el 
desarrollo de las actividades del talento humano de su subsistema tales como vehículos, Elementos de Protección Personal y equipos y herramientas.

2 » Contrato: 7480-2024

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



Obligaciones: 

1. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institución. 2. Semanalmente entregar al 
referente los productos correspondientes al subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepción, verificación, precrítica y entrega de fichas 
de notificación de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Realizar búsqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunación para verificación y 
actualización del esquema de vacunación. 6. Responder a las disponibilidades y la activación de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna. 7. 
Articular y generar la activación de rutas con otros profesionales del área, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y población de interés. 8. Asistir y 
participar en las reuniones programadas al interior de la subred y en espacios extrainstitucionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del subsistema asignado 
cuando se requiera. 10. Verificar concordancia físico magnético de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11. Participar en preauditoria y 
auditoria de soportes físicos, seguimiento telefónico y concurrente al igual que en la generación de planes de mejoramiento según corresponda. 12. Realizar la gestión del archivo 
documental asignado cumpliendo con la norma de gestión documental establecida por la institución. 13. Entregar al referente backup de información en magnética de manera 
mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por la subred y participar en los espacios de planeación y 
formulación programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes. 15. Garantizar el adecuado uso de los elementos asignados para el 
desarrollo de las actividades del talento humano de su subsistema tales como vehículos, Elementos de Protección Personal y equipos y herramientas.

3 » Contrato: 9567-2024
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guías 
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3. 
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de eventos de interés en 
salud pública y notificación de alertas a la población identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo con las 
guías y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, inducción o reinducción, 
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 
movilización social por el derecho a la salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar 
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o líder del proceso, cumpliendo los principios de 
veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de intervención. 8. Alistar los soportes y presentar auditorías programadas tanto de la 
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o desarrollo del proceso según programación y velar 
por el cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier 
eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y necesidad del servicio. 12. Mantener la 
imagen institucional a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificación institucional de manera adecuada y permanente en la ejecución de las 
acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar 
cumplimiento a las obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestión documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecución del 
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas epidemiológicas que se presente de manera 
crítica en la Subred, según se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los diez(10) días del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de expiración

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Yessenia Brigith Capera Rengifo 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Yessenia Brigith Capera Rengifo 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
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Nit 900.959.048-4
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